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Az oktato is a jo jegyre
hajt a Miiegyetemen

Munkatarsunktol

Szokatlan modon értékelik az
oktaték teljesitményét a M-
egyetem MBA-képzésén: a
félév végén a hallgatok leosz-
talyozzak tandraikat.

- Az értékelési rendszer ki-
alakitdsira azért volt sziikség,
mert ezért a képzésért fizetni
kell, és a piacon a hallgatdi el-
viridsoknak is meg kell felelni
- mondja Andor Gydrgy, a mii-
egyetemi MBA-képzés egyik
alapitéja. A piaci verseny ko-
zepette a munkatdrsakat is
versenyhelyzetbe kell hozni a
megfeleld teljesitmény érde-
kében.

A rendszer nemcsak a ma-
gyarorszagi gyakorlattol kii-
1onbozik, hanem azoknak az
intézményeknek az értékelési
formaitol is, amelyek segitsé-
gével a képzést Magyarorsza-
gon meghonositottik.

A hagyomdnyos belsé érté-
kelés nem sokat mond arrdl,
ki a j6 és rossz tanar - az nem
a hallgaték véleményére té-
maszkodik, és ink4bb az intéz-
mények belsé életérol, a mun-
katdrsak egymds kozti viszo-
nyarol drulkodik.

A hallgatoi értékelés ha-
gyomanyos formdit viligszer-
te széleskorlien alkalmazzdk,
sok helyiitt részletes felméré-
seket alkalmaznak: tudakol-
jék, kielégit§ valaszokat ad-e
az oktatd a hallgatok kérdése-
ire, j6l olvashatdan ir-e a tib-
lira, van-e megfeleld tananyag
a tanuldshoz, de a kérdGivek
nehezen értékelhetdk. Andor
Gydrgy elmonddsa szerint a
rendszer bevezetése el6tt ala-
posan tdjékozodtak a partner-
intézmények gyakorlatirél. A
mindsités ott is a kdvetkezd
idGszakra sz6l, és kozvetleniil
befolyisolja az oktatd eléme-
netelét. Ok konkrét kérdése-

ket tesznek fel a hallgatonak,
amelyekre érdemi valaszokat
kapnak. Nilunk viszont dltala-
nos tapasztalat, hogy az efféle
értékelésekben a hallgaték
mindenkiré! a legjobbakat
nyilatkozzak.

- Annak alapjin sem tud-
juk jellemezni a tandrok mun-
kéjat, hogy mi az, amit a hall-
gatok az itt elsajatitott tudas
segitségével elértek. TSbb év
tavlatabol torzitanak az emlé-
kek. Nincs modszer, amellyel
ezt nyomon lehetne kdvetni.
Emellett hallgatéink nagy ré-
sze dolgozik, karrierjét csak
attételesen befolyisolja az itt
megszerzett tudas. Ez lehetet-
lenné teszi az eredmények ob-
jektiv mérését - teszi hozzd
Andor Gybrgy.

Sokkal egyszertibb, ha a ta-
nir munkijit a részletes
elemzés helyett osztilyzattal
mindsitik a hallgaték — mint-
egy kozvetlen ,vevoi” értéke-
lésként. Az oktatéi munkédnak
egyéb mércéje nincs. Az érté-
keléshez gyors visszacsatolas-
ra van sziitkség. Ennek ellené-
re a hallgaték nem a félév vé-
gén, hanem csak a kovetkez6
szemeszter elején osztilyoz-
zdk a tandrokat. Addigra ki-
alakul benniik az sszkép.

A tanirok fizetése alapdij-
b6l és bonuszbol Ell. A
bénusz teljes Gsszege az alap-
dij kétszeresét teszi ki. Ez az
Osszeg fugg teljes egészében
a hallgatoi osztilyzatok 4tla-
git6l. A bénusz visszamend-
leg, az el6zd félév értékelése
alapjén jar.

A cél az, hogy az MBA-
képzés oktatdinak cserélédé-
se objektiv alapon térténjen.
Az oktatdéi garda az 1)
mindsitési rendszer bevezeté-
se Ota évtizedeket fiatalodott.
Az egyetemi rangok termé-
szetesen megmaradtak, de
nincs szervezeti hatdsuk.
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Jeltolmacsokat képeznek siketnéma oktatoktsl saji-
tithatjak el a kiilinbbz6 jeleket, szavakat, kifejezéseket a Siketek és
Nagyothallok Orszagos Szovetsége tanfolyamanak résztvevdi, akik jel-
tolmacsként kidzvetitenek majd a hallok viligiban

Fotd: MTI - Czimbal Gyula

Hivatassa lett gytjtoszenvedély

Haas Janos egy napilap szerkesztéségét cserélte képgaléridra

Palyavalto

Hamor Szilvia

Egy vasirnapi ebédnél a megta-
karitasokrdl esett sz6, amikor
mostohaapja megjegyezte: ha
neki felesleges pénze lenne, ké-
pet venne. De csakis Czdbelt.
Haas Jdnos elgondolkozott ezen
az dtleten. Akkor méar nagyjabol
négy éve dolgozott az egyik
nagy nyomddban, és némi pénzt
is Osszegyfijtott. Szabadnapijin
betért a koriti képbizomanyiba
-1973-ban talin dsszesen hirom
ilyen volt a varosban -, és ott va-
I6ban talilt egy Czobel Béla-
festményt. Tizenotezer forint
volt, alig fele a megsporolt pén-
zének. Szinte szemiigyre sem
vette az alkotast, nyomban meg-
vette. Otthon azutin elkezdtek
baritkozni - 6 meg a kép -, és
rdjott, ebbdl hosszan tartd kap-
csolat lesz.

Elkapta a gylijtoszenvedély -
mér amennyire szakmunkdsfi-
zetésébdl megengedhette ma-
ginak - rendszeres litogatoja
lett a kevés szdmi galéridnak és
a szép szadmu kidllitdsnak. Kez-
detben nem nagyon fordult
szakért6khéz annak kipuhato-
lasara, hogy értékillo alkotist
vesz-e, a vasarlas egyetlen
szempontja az volt, neki tet-
szik-e a kép. A szivéhez kdzelal-
16knak a két vilighdboru kozot-
ti - és foleg a szentendrei cso-
porthoz tartozd - fest6k bizo-
nyultak. Persze csak a ,kisebb”
nevekre tellett, de - szerinte -
ez kordntsem jelenti azt, hogy
mésodvonalbeli alkot6k lenné-
nek. Elkezdett elméleti szinten
is felkésziilni a korbdl, a stilu-
sokbol és az alkotokbol, mii-
gyijtokkel, miivészekkel, mi-
vészozvegyekkel Osszejrni.
Am ez még mindig csak hobbi
volt, bir egyre tudatosabban
épitette a gyiijteményt.

Kozben hiarom miiszakban
dolgozott a nyomdaban, elvé-
gezte a marxista-leninista esti
egyetemen a filozéfiaszakosi-
tot - nekem érdekes volt, jegy-
zi meg kis dacos fintorral -
majd az ujsdgiré-iskola tor-
delGszerkesztoi tanfolyamat.
1981-ben igent mondott egy ki-
sebb nyomda vezet§i posztja-
ra, am nem tellett sok iddbe,
hogy rjojjon, nem igazin ve-
zeti alkat. A kinlodas ugy ha-
rom évig tartott, amikor a Nép-
szabadsdghoz hivtdk terve-
zOszerkesztonek.

Mondjuk tgy, hogy a leg-
rosszabb korban volt - mir
negyvenes évei kbzepén jart -,
amikor technolégiavaltis tor-
tént a lapndl, elektronizaltik a
tordel6szerkesztést. — Egészen
kittdet a dolog - fogalmazza
meg a felmondast kévetd lelki-
Allapotét, ami akar sz6 szerint is
érthetd, hiszen honapokig volt

A tulajdonos paranyi galéridjaban Fotd: Szabd Bernadett

betegallomdnyban. Azutin k-
vetkezett a munkanélkiiliség hi-
vatalos idGszaka, aminek anyagi
gondjait tobb, heti-, kétheti lap
tordeléséért kapott honorériu-
ma enyhitette. Majd ezek a
munkék is elfogytak.

A gyijteményéhez nem
akart nytilni, de - legalbb viga-
szul - jo lett volna egy-két
ujabb szerzemény. Neki4llt
szisztematikusan szelektélni,
mi az, amitdl legkisebb szivfij-
dalommal tud megszabadulni.
Ezeket kezdte az ismeretségi
korén keresztiil Arulni vagy cse-
rélni. 1095-0t irtunk, és akkor
mér volt neve a miigytijtGszak-
mdban, hiszen a birtokdban 1é-
vé képek nemegyszer kiallita-
sokon is szerepeltek. Taldn egy
évbe tellett, mire megfogalma-
zodott benne: lehet, hogy az ed-
digi hobbi nytjtana kiutat. Vi-
déki galérids bardtaival kibérel-
tek egy helyiséget a belviros-
ban, egy naggya nétt magyar
véllalkozas tulajdonat. Pir ho-
nap utin kideriilt, hogy ez az
figyvezetd maginbiznisze volt.

— Percek alatt utcéra keriil-
tiink - s6hajtja, nem is annyira a
beledlt pénzt siratva, ami azért
nem volt olyan sok, mint inkibb
azt, hogy bérki azt gondolhatta,
valami nincs rendben veliik. Ez
ugyanis bizalmi szakma, a sza-
vahihetGség legalibb annyit ér,
mint a szakértelem. A kérdésre,
hogy &t becsaptik-e valaha,
mosolyogva rizza a fejét. - Kér-
dezni kell, ha az ember bizony-

talan. En ezt harminc év utin
sem restellem - jegyzi meg -, ha
az ember tobbektsl kér véle-
ményt, és azoktdl, akiktdl tajé-
kozédni érdemes, minimalizél-
ja a kockazatot.

A lakdsirak akkor még a
padlén voltak a Belvérosban,
igy jétt az otlet, hogy a mi-
targy-kereskedelem centruma-
ban - ahova ifjikori nosztalgiai
is vonzottdk -, a Falk Miksa ut-
cdban kellene egy lakast venni,
mert iizlethelyiségre azért
nem volt pénze. Azt is tudta,
hogy igazin nagy galériis alig-
ha lesz, mert ahhoz, hogy a

Ugyesen kell lavirozni

a jégtablak kozt, aminek ré-
sze, hogy tisztességes em-
ber nem marad el

az alkalmazottja bérével, és
pontosan fizeti a szamlait.

presztizsvasarlokat - a nagy
nevekre vaddszo djgazdagokat
- magéihoz vonzza, soha nem
lesz elég tékéje. O a kismeste-
rek galéridsa lehet, szdmolva
azzal, hogy a megcélzott visar-
16kozonség a legnehezebb kli-
enttlira: az igényes értelmiségi-
ek, akik alkalmanként legfél-
jebb pér szdzezer forint elkdl-
tését engedhetik meg maguk-
nak, azt viszont nagyon meg-

fontoljik, hogy mire vagy kire
adjdk ki ezt a pénzt. Ahhoz
azonban, hogy valakinek neve
legyen ebben a szakmédban, id6-
6l idére fel kell magéara hivnia
a figyelmet, nem elég, ha a ké-
pei kozott gubbasziva virja a
veviket. Felelevenitette hit a
KUT - Képz&mtivészek Uj Tar-
sasdga — két habora kozotti tar-
latsorozatit, amelyet a korabeli
kritika nemegyszer fanyalogva
fogadott, de tagjainak jo része -
Barcsai Jend, Dési Huber Istvdn
vagy Kmetty Jdnos — mara klasz-
szikussa valt.

Nemrég nyilt meg a Merités
a KUT-bol cimii sorozat tizedik
kiallitisa, és - nem kis elégté-
telle] emliti - ennek kdszonheti
a magyar ujsdgirok migytijto
szakosztilydnak ,Eziist Mokus”
dijat. — Szé nincs arrdl, hogy a
tarlatrendezés iizlet lenne -
oszlat el egy tévhitet, csak a biz-
tositds, amit a tobbségében kal-
csonkapott képekre koétni kell,
egy vagyon. De egy-egy ilyen
alkalom tényleg iinnep, és iin-
nepekre szitkség van.

Bizonyéra ezért is szill be
olyan lelkesen akar a Falk Mik-
sa utcai fesztivalba, akdr a Mii-
gylijtok éjszakdjdba, ami most
november 16-4n lesz tjra. Ilyen-
kor satrat Allit, miisorokat ad
pardnyi, utcai galéridja eldtt,
amelyre - élettirsa segitségével
- 2001-ben sikeriilt szert tennie.
Programsorozatban gondolko-
zik ,Daléria” cimmel, amelyen
zenével parositja a miialkotdso-
kat. A kozelgd rendezvényen
pedig az idén 85 éves Kajdn Ti-
bor rajzai adjdk a f6 attrakciot.

Az iinnepnapokhoz persze
til kell élni a hétkéznapokat.
Ami nem mindig egyszerii. -
Ugyesen kell lavirozni a jégtab-
lik kozt - jellemzi a normal
iigymenetet, aminek része,
hogy tisztességes ember nem
marad el az alkalmazottja béré-
vel, és pontosan fizeti a szim-
lait. Pedig néha hét szimra
egyetlen vevé sincs. Ami nem
jelenti azt, hogy ne térnének be
az tizletbe, Csak vasarolni nincs
olyan gyakran pénziik. Amikor
viszont mir szinte reményte-
lennek tiinik a helyzet, akkor
torténik egy kisebb csoda: pél-
d4ul befogadjdk egy aukcidra
valamelyik elad4sra szént dara-
bot. - Ennek sajitos pszicholo-
gidja van, az aukcion akir ha-
romszoros 4ron is elkel az a
festmény, amit hénapokig hidba
kinaltam joval olcsébban.

A jov6t6l sem var sokkal
tobbet, mint azt, hogy kicsit
gorcsmentesebben élhesse meg
a mindennapokat, és kizben

azért tartani tudja a szinvona-

lat. Meg mit is kivin még? Taldn
azt, hogy a padon — amit nyaron
szokott kirakni az iizlet elé -
mindennap pihenjen meg, tgy,
mint eddig, egy-egy értelmes,
érdekes vendég vagy jo barit,
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Bérezés a kizalkalmazotti torvény szerint.
A pilyizat benyijtisinak hatdrideje: 2006, december 13,

A palyizat benyajtasanak helye:
Ferencvarosi Onkormdamvzat Polgarmesteri Hivital személyzeti referensi iroda
1092 Budapest LX., Bakits tér 14, 1 em. 34. Telefon: 217-1216

A pailvizat elbirdlisanak hatirideje: 2007, jamudar 30.
A munkakor betdlthetd 2007. februdr 1-tél

A pilyizat kapesian felmeriild kérdésekben tijékoztatast ad:
Kirimi Katalin személyzeti referens
A Ferencviros tjsiggal kapesolatos kérdésekben tijékoztatist ad:
\ Temest Sdndor sajtdreferens, telefon: (20) 952-2344 5}
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A most meghirdetett vezetdi és beosztott munkakorok

Tovabbi informaciok az alabbi internetes oldalakon talalhatok:

http://www.cfca.europa.eu
http://www.cfca.europa.eu/fisheries
http://www.ec.europa.eu/epso

A Kozosségi Halaszati Ellenorzo Hivatal
képzett szakembereket keres (F/N)

A 2005-ben alapitott Kézosségi Halaszati Ellendrzé Hivatal (CFCA) az Eurdpai Unid egyik Uj testiilete, amelynek célja a
tagallamok éltal folytatott haldszati ellendrzési és felligyeleti tevékenységek operativ koordinaciéjanak megszervezése,
valamint a tagallamok kdzotti egylttmiikodés tamogatasa annak érdekében, hogy azok a kozos halaszati politika
szabalyainak hatékony és egységes alkalmazasa végett megfeleljenek e szabalyoknak.

A CFCA hivatalos székhelye a spanyolorszagi Vigoban lesz, a testiiletnek jelenleg ideiglenesen az Eurdpai Bizottsag
Haldszati Féigazgatésaga ad otthont az alabbi cimen: rue Joseph Il, 99 - BE- Brussels, Belgium.

Mukodésének elinditasahoz a CFCA 2007 végeig mintegy 38 szakembert és adminisztrativ munkatarsat kivan felvenni.
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